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BÁO CÁO  

 Công tác phòng, chống tham nhũng năm 2022 

 
 

                      Kính gửi: Thanh tra tỉnh Thừa Thiên Huế. 
 

Thực hiện Công văn số 1333/TTr-VP ngày 25 tháng 11 năm 2022 của 

Thanh tra tỉnh về việc báo cáo công tác phòng, chống tham nhũng quý IV và 

năm 2022; Sở Văn hóa và Thể thao báo cáo kết quả triển khai thực hiện, cụ thể 

như sau: 

  I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG 

1. Kết quả công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện các quy định của 

pháp luật về PCTN; việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, 

chính sách, pháp luật về PCTN 

Sở Văn hóa và Thể thao luôn quan tâm, thực hiện tốt công tác tuyên 

truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách của Đảng, văn bản pháp luật của 

Nhà nước, văn bản chỉ đạo của cấp trên về PCTN, đặc biệt là Luật PCTN 2018; 

Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng; Nghị định 

số 130/2020/NĐ-CP ngày 30/10/2020 của Chính phủ về kiểm soát tài sản, thu 

nhập của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị; gắn với 

việc triển khai thực hiện Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 21/01/2022 của 

UBND tỉnh, Kế hoạch số 198/KH-SVHTT ngày 28/01/2022 của Sở về công tác 

PCTN năm 2022. Việc tuyên truyền pháp luật về PCTN được thực hiện lồng 

ghép trong các buổi họp giao ban định kỳ, hội nghị, các buổi sinh hoạt chính trị, 

đoàn thể; ban hành văn bản chỉ đạo, hướng dẫn. 

Thực hiện Kế hoạch số 387/KH-SVHTT ngày 21/12/2021 của UBND 

tỉnh Thực hiện Chỉ thị số 19-CT/TU ngày 16/11/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực; Sở đã xây dựng và ban hành Kế hoạch số 2973/KH-SVHTT 

ngày 30/12/2021 chỉ đạo các phòng, đơn vị tập trung tổ chức thực hiện đồng bộ 

các nhiệm vụ, giải pháp trong công tác PCTN, tiêu cực; nâng cao trách nhiệm 

của các cấp ủy trong chỉ đạo, lãnh đạo thực hiện công tác PCTN.   

Năm 2022, Sở và các đơn vị sự nghiệp trực thuộc đã ban hành tổng cộng 

22 văn bản để thực hiện Luật PCTN và các văn bản hướng dẫn thi hành, trong 

đó Sở đã ban hành 13 văn bản, cụ thể: 

- Kế hoạch số 2973/KH-SVHTT ngày 30/12/2021 Thực hiện Chỉ thị số 

19-CT/TU ngày 16/11/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về tăng cường sự lãnh 

đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 
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- Kế hoạch số 05/KH-SVHTT ngày 05/01/2022 chuyển đổi vị trí công tác 

đối với công chức, viên chức năm 2022 của Sở Văn hóa và Thể thao. 

- Công văn số 69/SVHTT-TTr ngày 13/01/2022 v/v thực hiện công khai 

bản kê khai tài sản, thu nhập năm 2021.  

- Quyết định 22/QĐ-SVHTT ngày 20/01/2022 Ban hành Quy chế Chi tiêu 

nội bộ, quản lý và sử dụng tài sản công của cơ quan Sở Văn hóa và Thể thao. 

- Kế hoạch số 198/KH-SVHTT ngày 28/01/2022 Công tác phòng, chống 

tham nhũng năm 2022. 

- Kế hoạch số 740/KH-SVHTT ngày 13/4/2022 Định kỳ chuyển đổi vị trí 

công tác đối với công chức, viên chức thực hiện nghiệp vụ kế toán thuộc Sở Văn 

hóa và Thể thao. 

- Quyết định 168/QĐ-SVHTT ngày 14/7/2022 về việc sửa đổi Quy chế 

Chi tiêu nội bộ của cơ quan Sở Văn hóa và Thể thao. 

- Quyết định 176/QĐ-SVHTT ngày 21/7/2022 về việc ban hành Danh 

sách thí sinh đủ điều kiện tham dự kỳ xét tuyển viên chức vào làm việc tại các 

đơn vị sự nghiệp thuộc Sở Văn hóa và Thể thao năm 2022. 

- Quyết định 234/QĐ-SVHTT ngày 11/10/2022 về việc thanh tra việc 

thực hiện các quy định pháp luật nhà nước về phòng, chống tham nhũng; thực 

hành tiết kiệm, chống lãng phí; tiếp công dân; khiếu nại, tố cáo tại Bảo tàng Lịch 

sử tỉnh. 

- Công văn số 2326/SVHTT-TTr ngày 13/10/2022 về việc triển khai các 

nhiệm vụ, giải pháp về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực thời gian đến.  

- Kế hoạch số 2437/KH-SVHTT ngày 26/10/2022 Kế hoạch Thực hiện 

các giải pháp nâng cao hiệu quả công tác đánh giá phòng chống tham nhũng. 

- Quyết định 257/QĐ-SVHTT ngày 08/11/2022 Thanh tra việc chấp hành 

chính sách, pháp luật, nhiệm vụ và quyền hạn của Trung tâm Thể thao Thừa 

Thiên Huế. 

- Kế hoạch 2789/KH-SVHTT ngày 30/11/2022 tổ chức thực hiện kê khai 

và công khai tài sản, thu nhập năm 2022. 

2. Kết quả thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng  

a) Kết quả thực hiện công khai, minh bạch về tổ chức và hoạt động 

Căn cứ Quyết định số 3256/QĐ-UBND ngày 10/12/2021 của UBND tỉnh 

về việc giao dự toán ngân sách tỉnh năm 2022, Sở Văn hóa và Thể thao đã tiến 

hành lập dự toán phân bổ ngân sách năm 2022 cho các phòng, ban đơn vị trực 

thuộc. Dự toán giao cho các đơn vị dựa vào chỉ tiêu biên chế được giao, định 

mức phân bổ chi thường xuyên theo quy định và các nhiệm vụ chính trị được 

giao trong năm 2022.  

Việc phân bổ dự toán được công khai, rõ ràng, minh bạch. Sau khi lấy ý 

kiến của Ban Giám đốc, các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc về việc phân 

bổ dự toán, Sở Văn hóa và Thể thao lập phương án phân bổ dự toán chi tiết cụ 

thể các nguồn kinh phí, nhiệm vụ được giao và kinh phí mua sắm tài sản công 

gửi Sở Tài chính thống nhất phê duyệt.    
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Việc sử dụng tài chính, tài sản công năm 2022 được công khai rộng rãi 

trong Hội nghị cán bộ công chức, viên chức, người lao động năm 2022 và được 

quy định rõ trong Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2022 của đơn vị.  

Tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm túc Quyết định số 222/QĐ-SVHTT về 

Quy chế làm việc của Sở, Quyết định số 212/QĐ-SVHTT ngày 01/9/2021 về 

Quy chế thực hiện dân chủ cơ sở. Thực hiện công khai trong công tác bổ nhiệm, 

bổ nhiệm lại, tuyển dụng, xét tuyển theo quy định. 

Các văn bản quy định về trình tự, thủ tục giải quyết các công việc có liên 

quan tới người dân, doanh nghiệp đều được niêm yết tại trụ sở làm việc và công 

bố trên Trang thông tin điện tử của Sở. Qua đó, đã tạo điều kiện thuận lợi để 

người dân, doanh nghiệp nắm bắt thông tin về hoạt động của Ngành và giám sát 

việc thực hiện.  

b) Kết quả ban hành, thực hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ 

Việc thực hiện các quy định về chế độ, định mức, tiêu chuẩn được Sở 

quan tâm thực hiện. Thường xuyên chỉ đạo các đơn vị thực hiện nghiêm túc các 

quy định của Nhà nước về quản lý, sử dụng tài sản công. Thực hiện mua sắm tài 

sản Nhà nước theo đúng quy định hiện hành, đúng tiêu chuẩn, định mức. Đã ban 

hành Quyết định số 22/QĐ-SVHTT ngày 20/01/2022 về Quy chế Chi tiêu nội 

bộ, quản lý và sử dụng tài sản công của cơ quan Sở Văn hóa và Thể thao nhằm 

nâng cao tính chủ động trong quản lý, chi tiêu tài chính, đảm bảo phù hợp với 

tình hình thực tế và nguồn lực tài chính của đơn vị trong giai đoạn mới. 

Tiếp tục thực hiện nghiêm túc Quyết định số 333/QĐ-UBND ngày 

20/02/2017 của UBND tỉnh ban hành Quy chế quản lý, sử dụng xe ô tô phục vụ 

công tác trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị trên địa bàn tỉnh; Quyết định số 

28/2018/QĐ-UBND ngày 08/5/2018 Quy định chế độ công tác phí, chế độ chi 

hội nghị đối với các cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý trên địa bàn tỉnh 

Thừa Thiên Huế; Quyết định số 42/2018/QĐ-UBND ngày 08/8/2018 của UBND 

tỉnh ban hành Quy định về phân cấp quản lý tài sản công tại cơ quan, tổ chức, 

đơn vị thuộc phạm vi quản lý của địa phương trên địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế; 

Quyết định số 46/2019/QĐ-UBND ngày 23/8/2019 của UBND tỉnh Thừa Thiên 

Huế quy định mức chi đào tạo, bồi dưỡng và chính sách hỗ trợ đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức, viên chức thuộc tỉnh Thừa Thiên Huế; Quyết định số 

47/2019/QĐ-UBND ngày 23/8/2019 Ban hành Quy định chế độ chi đón tiếp 

khách nước ngoài, chi tiêu tổ chức các hội nghị, hội thảo quốc tế và chế độ chi 

tiếp khách trong nước trên địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế; Quyết định số 48/QĐ-

SVHTT ngày 17/3/2020 ban hành Quy chế Chi tiêu nội bộ, quản lý và sử dụng 

tài sản công của cơ quan Sở Văn hóa và Thể thao. 

c) Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn 

Tiếp tục chỉ đạo các phòng, đơn vị trực thuộc tăng cường kỷ luật, kỷ 

cương hành chính, chấp hành tốt các quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả thực thi công vụ trong 

toàn Ngành theo Chỉ thị số 26/CT-UBND ngày 25/12/2020 của UBND tỉnh về 

tăng cường kỷ cương, kỷ luật hành chính; nâng cao hiệu quả, hiệu lực hoạt động 

http://svhtt.thuathienhue.egov.vn/DesktopModules/PMHSCV/VBDi/XemChiTietVanBanDi.aspx?xemvbdata=pubSrj5YZD$EV2klVg9wgteOTIvkhryArBBHnWku0bE39bRKOrzeVc5nx2tiPPDEPShcEu7$JlsyZ6eKP2SOV7a5515EvF$RCiaukJDS$1I526J40E8rEQx4KVPY8zCPxv4frOccerY=
http://svhtt.thuathienhue.egov.vn/DesktopModules/PMHSCV/VBDi/XemChiTietVanBanDi.aspx?xemvbdata=pubSrj5YZD$EV2klVg9wgteOTIvkhryArBBHnWku0bE39bRKOrzeVc5nx2tiPPDEPShcEu7$JlsyZ6eKP2SOV7a5515EvF$RCiaukJDS$1I526J40E8rEQx4KVPY8zCPxv4frOccerY=
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bộ máy nhà nước trên địa bàn tỉnh; Quyết định số 48/2018/QĐ-UBND ngày 

31/8/2018 và Quyết định số 22/2019/QĐ-UBND ngày 16/5/2019 của UBND 

tỉnh về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quyết định số 48/2018/QĐ-UBND 

ngày 31/8/2018 của UBND tỉnh về quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên 

chức và người lao động làm việc trong các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp 

công lập trên địa bàn tỉnh; Quyết định số 205/QĐ-SVHTT ngày 12/9/2018 quy 

định về “Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động”.  

d) Kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác 

 Việc thực hiện chuyển đổi vị trí công tác để chủ động phòng ngừa tham 

nhũng theo quy định tại Luật PCTN và các văn bản hướng dẫn thi hành tiếp tục 

được Sở quan tâm thực hiện. Đã ban hành Kế hoạch số 05/KH-SVHTT ngày 

05/01/2022 về chuyển đổi vị trí công tác năm 2022 nhằm góp phần thực hiện 

công tác phòng ngừa tham nhũng trong cơ quan, đơn vị. Năm 2022, Sở chưa 

thực hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với cán bộ, công chức, viên chức nào. 

đ) Kết quả thực hiện cải cách hành chính, ứng dụng khoa học công nghệ 

trong quản lý và thanh toán không dùng tiền mặt 

    Việc rà soát văn bản quy phạm pháp luật có quy định thủ tục hành chính 

được Sở Văn hóa và Thể thao nghiêm túc thực hiện; thường xuyên chỉ đạo các 

phòng chuyên môn phối hợp cùng cán bộ đầu mối kiểm soát thủ tục hành chính 

rà soát các văn bản quy phạm pháp luật, các quy định mới ban hành để kịp thời 

tham mưu cho UBND tỉnh công bố sửa đổi, bổ sung, ban hành mới các thủ tục 

hành chính trên lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý của Ngành theo quy định.  

  Thực hiện chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh, Sở Văn hóa và Thể thao đã rà 

soát và đề xuất 101/101 thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở 

đưa vào áp dụng tiếp nhận và trả kết quả tại Trung tâm phục vụ Hành chính 

công của tỉnh; 20 thủ tục hành chính chuẩn hóa trong lĩnh vực văn hóa và thể 

thao thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND cấp huyện và 07 thủ tục hành 

chính chuẩn hóa trong lĩnh vực văn hóa và thể thao thuộc thẩm quyền giải quyết 

của UBND cấp xã. Tham mưu, xây dựng lộ trình triển khai 100% thủ tục hành 

chính đủ điều kiện lên mức độ 3 và 4 thuộc lĩnh vực văn hóa và thể thao áp 

dụng tiếp nhận và trả kết quả thông qua dịch vụ công trực tuyến năm 2022.  

    Đã thực hiện cung cấp Bộ TTHC thuộc thẩm quyền cấp tỉnh, huyện, xã 

trên lĩnh vực văn hóa và thể thao đến các phòng trực thuộc, Phòng VH&TT các 

huyện, thị xã, thành phố để tuyên truyền và triển khai thực hiện đồng bộ. 

Các hoạt động của Ngành được cập nhật, thông tin đầy đủ, kịp thời trên 

Trang thông tin điện tử của đơn vị. Thực hiện nghiêm túc việc công khai các 

thông tin về địa chỉ, số điện thoại, email của cơ quan, mở mục tiếp nhận ý kiến 

trên Trang Thông tin điện tử của Sở. Trong năm, Sở chưa nhận được phản ánh, 

kiến nghị của cá nhân, tổ chức về quy định hay hành vi hành chính liên quan đến 

thẩm quyền giải quyết của đơn vị. 

  Triển khai vận hành đầy đủ các phần mềm dùng chung; thực hiện quản 

lý văn bản và giải quyết công việc tập trung trên Trang Thông tin điều hành 

tác nghiệp. Duy trì công tác tiếp nhận hồ sơ của các cá nhân, tổ chức có nhu 
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cầu đến liên hệ giải quyết công việc với Sở tại Trung tâm Phục vụ Hành 

chính công của tỉnh. 

Hoạt động áp dụng, duy trì Hệ thống quản lý chất lượng được Sở chú 

trọng thực hiện; tất cả các thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền được tác nghiệp 

theo đúng các quy trình giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính đã được công bố 

theo tiêu chuẩn của Hệ thống ISO 9001:2015. Sở đã ban hành Mục tiêu chất 

lượng và kế hoạch, biện pháp cụ thể để thực hiện mục tiêu chất lượng năm 2022; 

xây dựng kế hoạch đánh giá nội bộ năm 2022.  

Các khoản chi tiêu, mua sắm và các khoản thanh toán cá nhân đều được 

các đơn vị thực hiện chuyển khoản không dùng tiền mặt theo quy định tại Thông 

tư 13/2017/TT-BTC của Bộ Tài chính. 

  e) Kết quả thực hiện các quy định về kiểm soát tài sản, thu nhập của người 

có chức vụ, quyền hạn 

Ngay từ đầu năm 2022, Sở đã chỉ đạo các phòng, đơn vị trực thuộc hoàn 

thành công tác kê khai và công khai bản kê khai tài sản, thu nhập năm 2021 theo 

quy định. Trong kỳ báo cáo, 69/69 người thuộc đối tượng kê khai của Sở đã thực 

hiện kê khai theo quy định (đạt tỷ lệ 100%), trong thời gian công khai không 

nhận được bất kỳ phản ánh nào về nội dung các bản kê khai. Hiện tại, Sở đang 

tiến hành tổ chức thực hiện công tác kê khai tài sản, thu nhập năm 2022 theo 

hướng dẫn của UBND tỉnh và Thanh tra tỉnh. 

3. Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng  
a) Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng qua hoạt động giám sát, kiểm tra 

và tự kiểm tra nội bộ của cơ quan, đơn vị  

 Các phòng chuyên môn, các đơn vị sự nghiệp thuộc Sở thường xuyên tiến 

hành tự kiểm tra nội bộ trong việc chấp hành các quy định pháp luật về PCTN. 

Năm 2022, Sở Văn hóa và Thể thao chưa phát hiện hành vi tham nhũng nào xảy 

ra tại các cơ quan, đơn vị trực thuộc. 

b) Kết quả công tác thanh tra và việc phát hiện, xử lý các vụ việc tham 

nhũng qua hoạt động thanh tra 

Trong năm 2022, Thanh tra Sở đã phối hợp với các phòng chuyên môn 

thuộc Sở tham mưu Giám đốc Sở thành lập 02 Đoàn thanh tra hành chính, thực 

hiện thanh tra việc thực hiện pháp luật về phòng, chống tham nhũng; thực hành 

tiết kiệm chống lãng phí và khiếu nại, tố cáo tại Bảo tàng Lịch sử và Thanh tra 

việc chấp hành chính sách, pháp luật, nhiệm vụ và quyền hạn được giao tại 

Trung tâm Thể thao tỉnh. Dự kiến các cuộc thanh tra sẽ được hoàn thành trong 

tháng 12/2022.  

c) Kết quả giải quyết phản ánh, tố cáo, báo cáo về hành vi tham nhũng; 

việc phát hiện, xử lý tham nhũng qua giải quyết phản ánh, tố cáo, báo cáo hành 

vi tham nhũng 

Năm 2022, Sở không nhận được đơn thư nào liên quan đến vấn đề tham nhũng. 

d) Kết quả xử lý tài sản tham nhũng 

Không phát sinh. 

đ) Kết quả xử lý trách nhiệm người đứng đầu 

Không phát sinh. 
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II. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THAM NHŨNG 

1. Đánh giá tình hình tham nhũng 

  Sở luôn làm tốt công tác PCTN trong cơ quan, đơn vị. Cán bộ, công chức, 

viên chức luôn chấp hành nghiêm các quy định pháp luật về PCTN, đồng thời 

không ngừng tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, ý thức phục vụ nhân dân, 

gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Do 

đó, chưa phát hiện hành vi tham nhũng hay vi phạm pháp luật về PCTN xảy ra 

trong Ngành Văn hóa và Thể thao. 

2. Dự báo tình hình tham nhũng 

  Với tinh thần làm việc nghiêm túc, tuân thủ đầy đủ các quy định pháp luật 

cùng với ý thức không ngừng rèn luyện, nâng cao đạo đức công vụ, dự báo khó 

có thể có hành vi tham nhũng xảy ra trong đơn vị thời gian đến. 

III. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC PCTN 

Năm 2022, công tác PCTN tiếp tục được lãnh đạo Sở quan tâm chỉ đạo 

thực hiện; các biện pháp phòng ngừa tham nhũng được các phòng, đơn vị triển 

khai thực hiện nghiêm túc. Do đó, công tác PCTN năm 2022 của Sở so với năm 

2021 vẫn duy trì hiệu quả ổn định.  

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2023 

1. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt các chủ 

trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, các văn bản chỉ đạo của 

cấp trên về PCTN. 

2. Tập trung chỉ đạo tiếp tục thực hiện đồng bộ các giải pháp phòng ngừa 

tham nhũng; trong đó tập trung đẩy mạnh cải cách hành chính, công khai minh 

bạch trong hoạt động của cơ quan, đơn vị. 

3. Phát huy vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, lãnh đạo các cơ quan, đơn vị 

trong chỉ đạo công tác PCTN, đặc biệt là người đứng đầu.  

4. Tiếp tục thực hiện tốt công tác tiếp công dân, tập trung giải quyết đơn 

thư khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền để phòng ngừa tham nhũng. 

5. Tổ chức triển khai công tác kê khai tài sản, thu nhập năm 2022 theo 

quy định. 

6. Triển khai thanh tra việc chấp hành pháp luật về PCTN tại các đơn vị 

sự nghiệp trực thuộc theo kế hoạch hoạt động thanh tra năm 2022.  

Trên đây là Báo cáo Công tác phòng, chống tham nhũng năm 2022, kính 

gửi Thanh tra tỉnh tổng hợp, báo cáo./. 
 

Nơi nhận:                   GIÁM ĐỐC 
- Như trên (để b/c);                                                                                   
- Giám đốc, các PGĐ Sở; 

- Văn phòng Sở;                                                                                                

- Lưu: VT, TTr.                      

 

 

 

 

                                                                                       Phan Thanh Hải                                                                                   
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